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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 5 de mayo de 2026, del Ayuntamiento de Morón de la Frontera, 
referente a la convocatoria para la provisión de diversas plazas incluidas en la 
Oferta de Empleo Público del año 2025. (PP. 934/2026).

En el Boletín Oficial de la Provincia de Sevilla número 79, de 27 de abril de 2026, se 
han publicado las bases para la selección de una plaza de Graduado/a Social-Técnico/a 
Medio y dos plazas de Policía Local mediante oposición libre, pertenecientes a la plantilla 
de personal funcionario. Igualmente se han publicado las bases para la selección de una 
plaza de Oficial/a Primera Maquinista, dos plazas de Guarda-Mantenedor/a, una plaza 
de Oficial/a Primera Conductor/a y una plaza de Psicólogo/a (a tiempo parcial  50%) 
mediante concurso-oposición libre, pertenecientes a la plantilla de personal laboral 
correspondientes a la Oferta de Empleo Público 2025. Así mismo las bases pueden 
consultarse en las dependencias municipales, en la sede electrónica municipal y en la 
siguiente dirección web: https://morondelafrontera.sedelectronica.es/transparency

Dichas bases fueron rectificadas en los términos publicados en el Boletín Oficial de la 
Provincia de Sevilla números 83 y 84, de 4 y 5 de mayo de 2026, respectivamente.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles, contados a partir 
del día siguiente al de la fecha de la publicación del anuncio de la convocatoria en el 
Boletín Oficial del Estado. Los sucesivos anuncios se harán públicos en la forma prevista 
en las propias bases reguladoras.

Morón de la Frontera, 5 de mayo de 2026.- El Alcalde-Presidente, Juan Manuel Rodríguez 
Domínguez.


